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IL DIRETTORE GENERALE

- Visto il decreto del Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957, n. 3, e successive modifiche e
integrazioni;

- vista la legge 9 maggio 1989, n. 168, e successive modifiche e integrazioni,

- vista la legge 7 agosto 1990, n. 241, e successive modifiche € integrazioni;

- visto il decreto del Presidente della Repubblica 9 maggio 1994, n. 487, e successive modifiche e
integrazioni;

- visto il vigente Statuto dell’Universita degli studi di Catania, emanato con d.r. rep. n. 881 del 23
marzo 2015, pubblicato nella G.U.R.L n. 79 del 4.4.2015, e successive modifiche;

- visto il vigente Regolamento di Ateneo, emanato con d.r. rep. n. 3387 dell’8 ottobre 2015,

- visto il vigente "Regolamento d’Ateneo sui procedimenti di selezione per 1’accesso al lavoro,
con contratto di lavoro subordinato, del personale tecnico-amministrativo dell’Universita degli
studi di Catania", emanato con decreto rettorale rep. n. 2139/IR del 22 dicembre 1997";

- vista la legge 12 marzo 1999, n. 68 e successive modifiche e integrazioni;

- visto il decreto del Presidente della Repubblica 10 ottobre 2000, n. 333;

- visto il decreto del Presidente della Repubblica 28 dicembre 2000, n. 445, e successive
modifiche e integrazioni;

- visto il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, e successive modifiche e integrazioni;

- visto il contratto collettivo nazionale di lavoro relativo al personale del comparto Istruzione e
Ricerca - Triennio 2016-2018;

- visto il d.d. rep. n. 277 del 29.1.2019, della cui pubblicazione all’Albo on-line dell’Ateneo &
stato dato avviso sulla G.U.R.I. 42 serie speciale «Concorsi ed Esami» n. 14 del 19.2.2019, con
il quale & stata indetta una selezione pubblica, per titoli ed esami, riservata a soggetti disabili
appartenenti alle categorie di cui all’art. 1 della legge 12 marzo 1999 n. 68 € ss.mm.ii. € iscritti
nell’elenco di cui all’art. 8, comma 2, della medesima legge tenuto dal Centro per 1I’Impiego -
Servizio XII di Catania, per I’assunzione di tredici unita di personale di categoria B, posizione
economica B3, area servizi generali e tecnici, con rapporto di lavoro subordinato a tempo
indeterminato, e orario di lavoro a tempo pieno, presso 1’Universita degli studi di Catania, in
attuazione della Convenzione per I’inserimento lavorativo di soggetti disabili stipulata ai sensi
dell’art. 11 della citata legge n. 68/1999;

- visto il d.d. rep. n. 1920 del 19.6.2019, di nomina della commissione giudicatrice della sopra
citata selezione pubblica;

- dato atto che la commissione de qua non ha ancora avviato i propri lavori a motivo della
particolare complessita della procedura concorsuale che ha reso necessari ulteriori adempimenti
propedeutici;

- considerato che uno dei componenti, il dott. Isidoro MACCARRONE, cessera prossimamente
dal servizio presso 1’ Ateneo e ritenuto, pertanto di dover procedere alla nomina di altro esperto
in possesso di idonee competenze, al fine di assicurare il pieno funzionamento della
commissione giudicatrice fino alla conclusione della procedura concorsuale;

- rilevata, altresi, 1’esigenza di prevedere la presenza, per tutta la durata delle prove concorsuali,
di un Interprete della Lingua dei Segni Italiana e/o di un Facilitatore della comunicazione, in




considerazione delle richieste di ausilio formulate da alcuni candidati della selezione ai sensi
dell’art. 20 della legge n. 104/1992 e ss.mm.ii.;

ritenuto di poter individuare il nuovo componente nella dott.ssa Alessia RUSSINO, nata il
5.9.1985, collaboratore esterno dell’ Ateneo per attivita di tutorato qualificato per il supporto alle
attivitd didattiche per l’insegnamento di Lingua dei segni italiana (LIS), che, per la
qualificazione posseduta, soddisfa pienamente 1’esigenza sopra evidenziata;

acquisita la disponibilita della dott.ssa RUSSINO all’espletamento dell’incarico;

accertata, altresi, rispetto all’interessata, ai fini della presente nomina, I’insussistenza delle
condizioni ostative di cui all’art. 9, comma 2, del d.p.r. n. 487/1994, come modificato dall’art. 9,
comma 2, del d.p.r. n. 693/1996, e di cui all’art. 35 bis, comma 1, lett. a), del d.1gs. n. 165/2001,
introdotto dall’articolo 1, comma 46, della legge n. 190/2012,

DECRETA

Art. 1 Per le motivazioni esposte in premessa, la dott.ssa Alessia RUSSINO, nata il 5.9.1985,
collaboratore esterno dell’Ateneo per attivita di tutorato qualificato per il supporto alle attivita
didattiche per I’insegnamento di Lingua dei segni italiana (LIS), ¢ nominato nuovo componente
della commissione giudicatrice della selezione pubblica indetta con d.d. rep. n. 277/2019.

Art. 2 Per quanto statuito al precedente art. 1, a parziale modifica del d.d. rep. n. 1290/2019, la
commissione giudicatrice della selezione pubblica indicata in premessa, risulta cosi composta:

presidente: prof. Eugenio AGUGLIA ordinario per il S.S.D. MED/25 Psichiatria
- dipartimento di Medicina Clinica e
Sperimentale - Universita degli studi di

Catania
componente: dott.ssa Alessia RUSSINO esperto esterno
componente: dott. ing. Piergiorgio RICCI dipendente di categoria EP, area tecnica,

tecnico-scientifica ed elaborazione dati -
Direzione Generale - Universita degli studi
di Catania

segretario: avv. Giuseppina C. CONIGLIONE dipendente di categoria EP, area
amministrativa-gestionale - Ufficio legale -
Avvocatura d'Ateneo - Universita degli
studi di Catania

I presente provvedimento direttoriale ¢ pubblicato all’Albo on-line dell’Universita degli studi
di Catania, accessibile sul sito internet istituzionale http:/www.unict.it, ed &, altresi, disponibile
nella sezione "Bandi, Gare e Concorsi”.
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